Estatuto

ASSOCIAGAO DOS TECNICOS JURIDICOS DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE
SANTA CATARINA — ATJ
CAPITULO |

Da entidade e seus fins:

Art. 1° — A Associacao dos Técnicos Juridicos— ATJ — fundada em 29 de maio de 2.010, é
uma sociedade civil sem fins lucrativos, representativa da classe dos Técnicos Judiciarios
Auxiliares do Poder Judiciario do Estado de Santa Catarina, regendo-se pelo presente

estatuto social e tera duragao por prazo indeterminado.

§ 1° — A sede da Associagao sera sempre na comarca de residéncia de seu presidente,
eleito em assembléia;

§ 2° — A ATJ abster-se-a de qualquer manifestagéo de cunho politico partidaria ou religiosa,
procedimento também vedado aos associados nas reunides oficiais da entidade;

§ 3° — A ATJ sera representada pelas cores vermelho e preto;

Art. 2°- Sao objetivos da ATJ:

| — Defender os interesses dos associados, resguardando—os dentro da ordem e da lei,
podendo ingressa com agdes judiciais na condi¢gdo de substito processual em mandados de
seguracga, mandados de injungdes, AIDIN, agbes ordinarias e qualquer intervengao judicial,
como autor, litisconsorte e terceiro interessado e ‘animus curiae’.

Il — Defender os direitos dos associados em causas decorrentes da atividade funcional;

Il — Promover articulagido com outras associag¢des de servidores publicos para o
fortalecimento da categoria;

IV — Promover e estimular entre seus associados a pratica de reunides culturais, sociais,
recreativas e esportivas;

V — Exercitar qualquer atividade licita com vistas & obten¢ao dos recursos necessarios aos
objetivos da associacgao;

VI — Realizar quaisquer empreendimentos que visem ao atendimento as necessidades dos
associados:

VII — Promover a integragao da classe, através de:

a) Encontros de confraternizagdo entre os associados e dependentes;



b) Organizacao de painéis, seminarios e conferéncias sobre assuntos de interesse dos
associados;

c) Elaboragao e publicagcao de informativos:

d) Instalagcado e manutencao de sedes sociais capazes de atender aos interesses dos
associados.

CAPITULO II
DO ASSOCIADO

Art. 3° — Poderao ser associados da ATJ:

| — Técnicos Judiciarios Auxiliares ativos e inativos do Poder Judiciario do Estado de Santa
Catarina;

Il — Técnicos Judiciarios Auxiliares que tenham requerido exoneragao do cargo.
Art. 4° — Os associados classificar-se-ao nas seguintes categorias:

| — Fundadores — aqueles que participam da fundagao;

Il — Contribuintes — aqueles que nela ingressam apods a data de sua fundacéo;

Il — Honorarios — as pessoa que, nao pertencendo ao quadro social tenham prestado
relevantes servicos a associacao;

Art. 5° — A admissao de associado far-se-a mediante pedido do préprio interessado, via
ficha de filiagcao, que contera sua caracterizacdo pessoal e profissional e sera submetida a

apreciagao da diretoria executiva, que o aprovara ou rejeitara, por voto secreto.

Art. 6° — Os Associados Fundadores e os contribuintes obrigam-se ao pagamento de
contribuicdo mensal fixada por decisdo da Diretoria Executiva da Associacao.

§ 1°- O pagamento previsto nesse artigo sera procedido mediante desconto em folha de
pagamento.

§ 2°- A tesouraria fornecera carnés aqueles que nao percebem seus vencimentos através
da folha de pagamento do Tribunal de Justica.

§ 3°- Os direitos e obrigagdes dos associados comegam da data de aprovagao, pela
diretoria executiva, do pedido de admisséo.

§ 4°- O descumprimento das obrigagdes pecuniarias por trés (3) meses consecutivos,
implica em desligamento automatico do associado.

Art. 7° — Sao direitos do associado:



a) Participar das assembléias gerais, através de discussao dos assuntos em pauta, de
proposigcédo de assuntos para discussao, com direito a votagao;

b) Votar e ser votado, quando quite com a tesouraria em sua contribuigdo mensal
(fundadores e contribuintes);

c) Participar de todos os programas de beneficios proporcionados pela ATJ , em igualdade
de condicbes;

d) Requerer a convocacao da Assembléia Geral Extraordinaria a Diretoria Executiva,
mediante a apresentagao de pedido subscrito por um quarto (1/4) do total dos sécios
Fundadores e Contribuintes, — quites com a tesouraria;

d) Retirar-se da ATJ, quando desejar, cumpridas todas as suas obrigagdes pecuniarias;

e) Freqlentar as dependéncias sociais e todas as reunides realizadas na sede ou fora dela;
f) Recorrer ao conselho Deliberativo contra qualquer integrante dos 6rgaos diretivos da ATJ,
em decorréncia de atos considerados lesivos aos dispositivos estatuarios aos interesses

dos associados;

g) Propor a diretoria Executiva qualquer medida que julgue de interesse da Associagao e
dos associados, na forma da legislacao vigente;

h) Ser respeitado em sua personalidade e suas convicgbes religiosas, filoséficas e politicas;
i) Recorrer ao conselho Deliberativo das decisdes da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico— E vedado aos sécios Honorarios votar e ser votado

Art. 8°- Sao deveres do associado:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e demais atos normativos da Associagao:

b) Zelar pelo bom nome da associagéo:

c) Respeitar os dirigentes da Associacao legitimamente constituidos, acatando suas
determinagdes:

d) Cumprir pontualmente com suas obrigag¢des pecuniarias, em relacdo a mensalidade e
outros encargos financeiros, sob pena de exclusdo do quadro social,

e) Zelar pela conservagao do patriménio da associagao responder financeiramente por
eventuais prejuizos de que seja causador;

n) proceder sempre com corre¢gao nas competicdes amistosas ou oficiais, respeitando o
publico, o adversarios, o arbitro e demais participantes;



g) Colaborar com a diretoria executiva nas iniciativas tendentes ao cumprimento dos fins da
ATJe

h) aceitar encargos que Ihe forem atribuidos.

Art. 9° — A diretoria aplicara, ao associado que infligir qualquer dispositivo deste estatuto ou
dos regulamentos da associagao, conforme a natureza de sua falta, as seguintes
penalidades:

| — Adverténcia;

Il — Suspensao;

Il — Exclusao;

§ 1° — A adverténcia sera efetuada pelo presidente ou por qualquer outro membro da
Diretoria Executiva, em carater reservado.

§ 2° — A suspensao, que nao excedera a trinta (30) dias, sera imposta pelo presidente,
ouvida a Diretoria Executiva, privando o associado de seus direitos, sem isenta-lo do
pagamento da mensalidade ou de qualquer outra obrigagao pecuniaria, bem como de
responsabilidade por prejuizo que tenha causado a associagao.

§3° — A excluséao sera efetuada pelo presidente da Diretoria Executiva apds a apreciagao e
aprovacao pelo Conselho Deliberativo.

Art. 10°- Qualquer associado, no interesse proprio ou de seus dependentes ou convidados,
podera recorrer ao Conselho Deliberativo das penalidades impostas pela Diretoria
Executiva.

Paragrafo Unico: O recurso ao Conselho Deliberativo ndo tera efeito suspensivo.

Art. 11°- Sera automaticamente excluido do quadro social o servidor que:

a) Tenha sido exonerado do cargo de Técnico Judiciario Auxiliar;

Art.12° — A perda da condig&o de sécio ocorrera ainda:

a) Por solicitagao escrita do associado;

b) Por falta de pagamento das mensalidades durante trés (3) meses consecutivos;

c) Por falta de pagamento, no prazo determinado pela diretoria, de qualquer débito
contraido com a associagao;

d) Por condenacgéo criminal, transitada em julgado, por crime infamante ;



e) Por seu procedimento publico ou atos conscientemente praticados que se tornem
prejudiciais ao bom nome da associagio;

f) Por utilizar-se da associacao para fins diversos dos preconizados neste estatuto.

Paragrafo Unico: Somente os sécios excluido de conformidade com as alineas “a” e “b”
poderao ser admitidos.

CAPITULO IlI

Do Patriménio e das rendas e despesas

Art. 13°- O patrimdnio social & constituido pelos bens méveis e imoveis que a ATJ possuir
Art.14°- A receita da ATJ compreende:

| — Contribuicdo social na forma do artigo 6°;

Il — Os valores disponiveis da conta corrente da ATJ serao aplicados em caderneta de
poupanga;

Il — Valores relativos a eventuais alienacdes de bens patrimoniais

IV— Doagdes, auxilios e subvencdes concedidas por pessoas fisicas ou juridicas de direito
publico ou privado;

VI — Outras receitas decorrentes do exercicio de suas atividades.

Art. 15° Sao despesas da ATJ:

| — Despesas de manutencao e conservagao;

Il — Despesas decorrente da atividade dos departamentos, bem como da Diretoria;

Il — Exclui-se deste artigo os ordenados de pessoal eventualmente contratado, para
prestacdo de servigos da ATJ.

CAPITULO IV
Dos Orgéos da associagao:

Art. 16° — S&o 6rgado da associagao:
| — Assembléia Geral ;

Il — Conselho Deliberativo ;

IIl — Diretoria Executiva ;

IV — Delegados Regionais, com sede nas micro-regides do estado, eleitos em assembléia.



Art. 17° — A Assembléia Geral € o 6rgdo supremo da associagao, sendo convocada e
instalada na forma desse estatuto.

Paragrafo unico — A convocacgéo da Assembléia Geral far-se-a mediante afixagao de edital
em local proprio e expedigéo de oficio-circular, com antecedéncia minima de dez (10) dias.

Art. 18° — A Assembléia Geral reunir-se-a em sessao ordinaria:

a) No dia 29 de maio, data da fundagao da ATJ, ou na Sexta — feira imediatamente anterior,
para prestacao de contas;

b) Na primeira Sexta- feira do més de maio do ano da elei¢céo, para eleger e empossar os
membros da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo.

§1°- As inscri¢gdes de chapas serao feitas mediante requerimento de candidato a
presidéncia perante a secretaria da ATJ, com, pelo menos cinco (5) dias de antecedéncia &

data das eleicbes;

§2°- Os mandatos dos membros dos 6rgaos da ATJ serdo inacumulaveis e irremuneraveis,
com duragédo coincidente de trés (3) anos, admitida reelei¢éo.

Art. 19°- Extraordinariamente, a Assembléia Geral reunir-se-a sempre que convocada pela
Diretoria Executiva ou pelo Conselho Deliberativo.

Art. 20°- A Assembléia Geral sera instalada no local, dia e hora marcados, com a presenca
de, no minimo, dois tergos (2/3) dos associados com de voto, ou, meia hora depois, com
qualquer numero.

Art. 21°- Dirigird a Assembléia Geral o presidente da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: Na auséncia do presidente da Diretoria Executiva serdo chamados a
substitui-lo, pela ordem:

| — O vice- presidente da Diretoria Executiva;

Il = O presidente do Conselho Deliberativo;

Il = O associado mais antigo e mais idoso;

Art. 22°- O voto sera secreto e s6 podera ser exercido pelo associado diretamente.

Art. 23°- Nas setenta e duas (72) horas que antecederem a reunido da Assembléia Geral,
no expediente normal da tesouraria, ficarao a disposi¢cao dos associados os livros,
documentos, balangos e o parecer do Conselho Deliberativo.

Art. 24°- Compete a assembléia Geral:

| — Eleger e empossar os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo;



Il — Aprovar as contas de administracédo anterior;

Il — Aprovar a reforma do Estatuto

IV — Aprovar o regimento interno;

V — Resolver sobre a dissolugao da Associacao.

Art. 25° O Conselho Deliberativo, 6rgao de orientagdo normativa e administrativa da
Associacao, sera composto de (03) membros titulares e (1) suplente, eleitos juntamente

com a Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: No impedimento do membro efetivo, o presidente convocarad um membro
suplente, obedecido o critério de antiglidade na ATJ.

Art. 26° — O Conselho Deliberativo reunir-se-a convocado por seu presidente, com
antecedéncia minima de quarenta e oito (48) horas:

| — Ordinariamente, na primeira quinzena dos meses de maio e agosto;

Il — Extraordinariamente, convocado por escrito por seu presidente, a requerimento de dois
quintos (2/5) de seus membros efetivos, ou pelo presidente da Diretoria Executiva.

§1°- A convocagao sera feita pelo presidente da Diretoria Executiva, sempre que o
presidente do Conselho Deliberativo nao o fizer.

§2°- A matéria a ser apreciada deve constar expressamente da convocacao.

Art. 27°- Em primeira convocagao, so podera deliberar com a maioria de seus membros, em
seguida, meia hora apds, com qualquer numero.

Art. 28°- Os membros efetivos escolherao entre si o presidente e o secretario do Conselho.
Art. 29°- Todas as reunides do Conselho Deliberativo serao registradas em atas.

Art. 30°- No impedimento do presidente, cabera aos presentes a escolha de um membro
para presidir a reuniao.

Paragrafo Unico: Na auséncia do secretario, cabera ao presidente a designacéo, entre os
presentes, de um secretario.

Art. 31°- Em caso de vacancia dos cargos de presidente e secretario, havera eleicédo para a
escolha do novo titular.

Art. 32° Compete ao Conselho Deliberativo:

| — Apreciar e deliberar sobre propostas da Diretoria Executiva, com relacéo a:



a) Aprovacao de chapas que concorrerao as elei¢oes;

b) Aprovagao de regulamentos dos departamentos da Associacao;

¢) Apreciagao de pedido de readmissao de associado

Il — Apreciar reclamagdes e recursos de qualquer natureza, interpostos pelos associados;

Il — Convocar a Assembléia Geral Extraordinaria através de subscricao de pedido para tal
fim pela maioria absoluta de seus membros;

IV — Convocar a Assembléia Geral, caso o presidente da Diretoria Executiva nao o faga,
quando exigida por este estatuto;

V — Analisar mensalmente os balancetes e aprovar anualmente o balango geral;

VI — Solicitar informacdes sobre as respectivas gestdes, a qualquer membro da Diretoria
Executiva, podendo fixar prazos de atendimento;

VIl — Interpretar as disposi¢oes estatuarias e resolver os casos omissos.

Art. 33° A Diretoria Executiva sera composta pelos seguintes membros:

| — Presidente;

Il — Vice Presidente;

IIl — Secretario Geral;

IV — Secretario Adjunto;

V — Tesoureiro Geral e

VI — Tesoureiro Adjunto.

Art. 34°- A Diretoria Executiva reunir-se- a sempre que convocada pelo seu presidente.

§ 1°- Perdera o mandato o membro que, sem motivo justo, deixar de comparecer a duas (3)
reunides consecutivas ou quatro alternadas em cada exercicio.

§2°- As deliberagdes da Diretoria Executiva sdo submetidas previamente ao quorum de dois
tergos (2/3) de seus membros e tomadas pela maioria de votos, cabendo ao presidente o

voto de qualidade em caso de empate.

Art. 35° Compete a Diretoria Executiva:



| — Deliberar sobre os pedidos de admissao e aos casos de demissao de associado, na
forma prevista neste estatuto;

Il — Apresentar ao Conselho Deliberativo o balango do exercicio financeiro que se encerra
em 29 de maio até o dia 15 do més subsequente, acompanhado dos balancgos e relatorios
necessarios;

Il — Atender aos pedidos de informacdes solicitadas pelo Conselho Deliberativo;

IV — Propor a Assembléia Geral reformas estatuarias que se fizerem necessarias;

V — Apurar balancetes mensais e remeté-los ao Conselho Deliberativo:

V| — Convocar a Assembléia Geral, extraordinariamente.

Art. 36°- Compete ao presidente:

| — Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e Assembléia Geral:

Responsabilizar-se, juntamente com o Tesoureiro Geral por todo e qualquer desembolso
pecuniario:

Il — Convocar reunidao do Conselho Deliberativo, extraordinariamente e no caso previsto
neste estatuto;

Il — Despachar o expediente ordinario, assinando correspondéncias e atas das reunides
que presidir;

IV — Apresentar a Assembléia Geral, ao final de seu mandato, circunstanciado relatério e
balango geral de suas gestdes, acompanhado do parecer do Conselho Deliberativo;

V — Representar Judicial e extrajudicial, a Associagao perante a administragao publica e
junto a outros érgaos publicos e privados;

VI — Admitir, licenciar, promover, advertir, suspender e demitir empregados da associagao:

VII — Propor ao Conselho Deliberativo a concessao de titulo de s6cio honorario, prevista
neste estatuto;

VIl — Escolher os associados para ocuparem os cargos de Diretores dos Departamentos
previstos no estatuto;

Art. 37°- Ao vice presidente compete substituir o presidente em seus impedimentos e
assumir o cargo em caso de vacancia.

Paragrafo Unico: Em caso de impedimento do presidente e vice- presidente, ou vacancia do
respectivo cargo, sera chamado ao exercicio da presidéncia o presidente do Conselho
Deliberativo.



Art. 38°- Compete ao Secretario Geral:

| — Assinar os avisos de convocagao nas assembléias gerais, juntamente com o presidente.
Il — Elaborar os atos das reunides da Diretoria Executiva e das Assembléias Gerais;

Il — Organizar e superintender o funcionamento dos servigos da secretaria mantendo sob
sua guarda os documentos da Associagao, exceto os referentes ao movimento da

tesouraria.

Art. 39°- Ao Secretario Adjunto compete assessorar o Secretario Geral em suas atividades e
substitui-lo nos seus impedimentos.

Art. 40 °- Compete ao Tesoureiro Geral:
| — Manter sob sua guarda e responsabilidade os valores, aplicagbes e numerarios da ATJ;
Il — Manter em estabelecimento bancario as disponibilidades da ATJ;

Il — Efetuar, com autorizagéo do presidente, aplicagbes financeiras de curto prazo das
disponibilidades excedentes, através de estabelecimento bancario;

IV — Preparar todo o material necessario a cobranca;
V — Trazer em dia a escrituragao da tesouraria;

VI — Apresentar aos 6rgaos diretivos da ATJ todas as informacgdes que lhe serem
solicitadas, bem como permitir o exame de livros € documentos contabeis;

VII — Apresentar semestralmente a Diretoria Executiva e ao Conselho Deliberativo, até o dia
dez (10) do més subsequente, o balancete da receita e despesa do més anterior;

VIl — Assinar, juntamente, com o presidente, todos os documentos que correspondam a
tomadas de compromissos financeiros ou a movimentacao de contas bancarias, passar

recibos e dar quitagao;

IX — Colaborar com 6rgéos diretivos e com os departamentos na elaboragao de estudos que
envolvam a aplicagao e/ou obtencéo de recursos financeiros.

Art. 41°- Ao Tesoureiro Adjunto compete assessorar as atividades do tesoureiro Geral e
substitui- los nos seus impedimentos.

Art.42° Aos Delegados Regionais compete representar os associados das micro-regides
em assembléias e reunides da ATJ observando o disposto no artigo 27°.

Art. 43°- A Diretoria Executiva contara com o auxilio dos seguintes departamentos:



| — Departamento Social;
Il — Departamento Juridico e
Il — Departamento de Esportes;

Paragrafo Unico: Cada departamento tera seu regulamento elaborado de acordo com as
diretrizes da Diretoria Executiva aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 44°- Ao Departamento Social compete:

| — Organizar e promover festas, reunides e diversées, bem como qualquer atividade
relacionada com o lazer dos associados:

Il — Zelar pela manutencéo da rede social e pela regularidade das atividades sociais,
respeitando e mantendo a ordem e a moralidade.

Art. 45°- Ao Departamento Juridico compete:
| — Oferecer orientagdo ao associado, em matéria juridica;

Il — Oferecer orientagdo ao associado quanto aos seus direitos e obrigagdes como servidor
publico;

Il — Organizar normas que regerao a vida da Associacao;
IV — Analisar as alteragdes estatuarias, antes de serem submetidas a Assembléia Geral

Art. 46°- Compete ao Departamento de Esportes oferecer aos associados oportunidades
para o lazer, a descontragcio e a educacao fisica através da promocao de mais variaveis
praticas esportivas.

CAPITULO V
Descrigdes Gerais e Transitorias
Art. 47°- A atual Diretoria fundadora tera o mandato de 03 (trés) anos.

Paragrafo Unico: A qualquer tempo, podera a Diretoria fundadora convocar eleigdes na
forma deste Estatuto.

Paragrafo. Unico: As eleicdes ocorrerdo sempre no dia 29 de maio ou na primeira
sexta-feira subsequente.

Art. 48°- Os membros da administragéo da ATJ sdo os Unicos responsaveis solidaria e
individualmente, pelas obriga¢des sociais contraidas em desacordo com este Estatuto
Social e com a Legislagao vigente e superveniente, relativas a sociedades civis.

Art. 49°- A eventual dissolucdo da ATJ dependera de Assembléia Geral, com a presenca
minima de quatro quintos (4/5) dos sécios com direito a voto e quites com a tesouraria.



Paragrafo Unico: Deliberada a dissolugdo, a Assembléia Geral resolvera o destino do
patriménio da ATJ.

Art. 50°- O mandato da atual Diretoria e do Conselho Deliberativo estender-se-a até o dia 29
de maio de 2.013, data do inicio da nova gestao.



